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£} Ulusal KOBI Stratejisi’nin Amaci

 Ulkemizin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katki saglamak lizere
kicuk ve orta olcekli isletmelerin ve girisimcilerin;
Verimli ve etkin yonetilen,
Mevcut ve gelecekteki ihtiyaclari dogru ongoren,
Kaliteli urinleri zamaninda ve en uygun maliyetle insana ve ¢evreye
duyarli olarak ureten,
Teknolojiyi 6zumseyen ve gelistiren,
Yenilik¢i/yaratici dusunceleri rekabetci Urun ve hizmetlere
donusturen,
Uluslararasi pazarda rekabet edebilen duzeye yukseltiimesi icin
guclu igbirlikleriyle destek ve hizmetler sunmalarini saglamak tzere
3 yillik bir Strateji gelistirerek KOBI'ler ile ilgili alinan kararlarin
Stratejiye uygun olmasini saglamaktir.



% Yonlendirme Komitesi

« Ekonomi ve Enerji Bakani Sayin Sunat Atun Bagkanliginda 27 Temmuz
2010 tarihinde "KOBI Stratejisi ve Eylem Plani" calismalarini baslatmak
lUzere 1. toplanti yapiimistir. Reel Sektériin temel taslarindan KOBI Kiigiik
ve Orta Boy Igletmeler (KOBI) ile ilgili Strateji ve Eylem Planrnin
uygulamasindan Kiiclik ve Orta Boy Isletmeler Gelistirme Merkezi
(KOBIGEM) sorumlu olarak goérevlendiriimis, genel yoénlendirmenin ise
Ekonomi ve Enerji Bakanlgi Mustesari baskanhginda, ilgili kuruluslardan
olusan “Yonlendirme Komitesi” tarafindan gercgeklestirilecegi belirtiimistir.

* Yonlendirme Komitesi, Ekonomi ve Enerji Bakanligi, Maliye Bakanligi, Milli
Egitim, Genglik ve Spor Bakanligi, Tarim ve Dogal Kaynaklar Bakanlig,
Turizm, Cevre ve Kiiltir Bakanhigi, DPO, Kibris Tirk Esnaf ve Zanaatkarlar
Odasi, Kibris Turk Sanayi Odasi, Kibris Turk Ticaret Odasi, YAGA,
Universiteler, KKTC Bankalar Birligi ve 6zelikli kredi sahibi Turkiye Halk
Bankasi A.S. Lefkosa Subesi ve T.C. Ziraat Bankasi A.$. Lefkosa Subesi
temsilcilerinden olusmaktadir. Ortaya cikan konular ve ihtiyaclara gore
komiteye baska kuruluslardan da uye alinabilecektir.




ULUSAL KOBI STRATEJISI
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Koyulnaasi ve Yapilmasi Onerilen
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KOBi SEKTORUNUN SWOT ANALIzi

Giiclii Yanlarimiz

Zayif Yonleri

Cografi konumundan dolay: Pazar pay: yiiksek olan (lkelere olan yakinhg:.

1.

Ticari alanda glincelligini yitirmis yasalar

- bi ile
ylksek olmasi

Tarim ve Turizm yéniinde iklim avantaji 3. Isletmeler ve Lise/Universite arasinda bir bagin olusturulamamas: egitim kurumlarinin
ihtiyaca yonelik olmamas:
Egitim dizeyinin ve ingilizce bilen isletme sayisinin yliksek olmasi
4. KOBI'lerin ihtiyaglarina yénelik uzun vadeli finansal destek kaynaklarinin
Kuguk bir Pazar olmasindan dolay: teknolojik ve gevresel degisime ¢cabuk adapte olabilmesi bulamamasi
insaat malzemesi yéniinden kaynaklarinin bulunmas: (tas,boya hammaddesi, kum gibi..) | 5. Rekabet ortaminin ve Kurumsallasmanin olmamasi
Girisimcilik ruhunun yiksek olmasi 6. Finansal kaynaklara erisim konusunda bilgisizlik
Yatirim kapsaminda kaynaklarin bulunmasi 7. Alt yap: yetersizligi
Kredi Garanti Fonunun olmasi 8. Sanayi bolgelerinde alt yap: yetersizligi
Ekolojik Uretim icin tarim alanlarinin bulunmas: 9. Kalite standartlarinin disiik olmas: ve gok az sayida giincellenen kalite belgesinin
bulunmas:
10. Teminat Sorunu
Firsatlar Tehtitler
Ulkenin uluslararas: politik sorunlarinin ¢ézimii igin gahismalarin yapilmasi 1. Global ekonomik kriz
T.C ve KKTC arasinda su ve elektrik getirilmesi igin yapilan protokol 2. Pazarin politik sebeplerle gok dar olmas:
Turizm ve servis sektériinde gelistirilebilecek projelerin bulunmast 3. The constraints laid under the Green Line Regulation (e.g. access to EU markets
only through the southern part ports)
Uluslar arasi boyutta alternatif turizme olan talebin artmasi
4. Politik kosullar asilsabile Giiney Kibris ve T.C. Turizm pazarinin yik sek rekabet
Beyin gogliniin geri déndirile bilme potansiyeli olusturmasi
T.C.’nin yakin olmasindan dolay: gelistirile bilecek gemi ticareti ve yatirim: 5. Beyin go¢l
Bilgi Toplumu (ICT) olma ydniindeki projeler ve potansiyel 6. T.C. Isci fiyatlarinin daha uygun olmas:
AB uyum yasalarinda yapilan gahsmalar 7. Ekonominin lokomoitifi roliindeki Turizm sektériiniin degisken olusu




i%EME VE DEGERLENDIRME

amaC|yIa Yonlendirme Komitesi, KOBI Stratejisi ve Eylem Plani Sekretaryasi, Sorumlu
L(lljruluslar ve llgili Kuruluslar, agaglda belirtilen faaliyetleri gergeklestirmekle yukimlu
thinmigtir

‘Sorumlu Kurulug’lar, sorumlu olduklari ‘Hedef'e yonelik faaliyette bulunan ‘ligili Kuruluglar’
arasinda koordinasyonu saglayarak, KOBI Stratejisi ve Eylem Plani’nin yururluge girmesini
takip eden 2 ay icerisinde ‘Hedef kapsaminda hayata gecirilecek “Eylem/Proje’lere iligkin
calisma takvimini ve performans gostergelerini KOBI Stratejisi ve Eylem Plani
Sekretaryasina bildireceklerdir.

On Degerlendirme Komitesi tarafindan standart bir ‘Hedef ilerleme Raporu’ formati olusturacak
ve 'Yonlendirme Komitesi'nin onayina sunacaktir.

‘Sorumlu Kuruluglar sekretaryaya bildirilen calisma takvimi ve performans goOstergeleri
gercevesinde ‘Hedef Ilerleme Rapor’larini hazirlayacak ve her yilin 1. ve 7. ayinda
Sekretaryaya sunacaklardir.

Sekretarya tarafindan, On Degerlendirme Komitesi ile isbirligi icinde tim ‘Hedef ilerleme
Raporlar’'t derlenerek, Yonlendirme Komitesine sunulacaktir.

Yonlendirme Komitesi, ‘Hedef ilerleme Raporlarini degerlendirmek ve gliindemdeki diger
konulari gorusmek Uzere yilda 2 defa toplanacaktir.

KOBI Stratejisi ve Eylem Planrnin, izleme ve degerlendirmesinden, proje ve eylemlerin
onceliklendirilmesinden ve gerekli goruldugu hallerde revize edilmesinden Yonlendirme
Komitesi sorumlu olup, Eylem Plan’'na yeni proje/eylem ekleme ve cikarma yetkisi
Yonlendirme Komitesi’'ndedir.



